
VERTROUWEN BOUWEN



Wantrouwen?

Uitbesteding en privatisering van overheidsdiensten

Doorschuiven van verantwoordelijkheden

Controle – Management van wantrouwen (auditsamenleving)

Zinloos werk

Digitalisering en afstand

Competitie

Machteloosheid



Goedenmorgen! 

 (cc) Karina Beumer



Commons

Common Pool Resources 

gemeenschappelijke materiële en 

immateriële hulpbronnen

Commoners 

allen die delen en samen beheren

Commoning 

het sociale proces van (re)productie 

Commonisme 

geloof in ‘het sociale’ 

Cultureel gemeen

Gemeengoed

taal, codes, affecten, cultuur, gebouwen, 

samen eten

Gemeengoedbeheerders 

culturele actoren = alle mensen

Gemeenzamen

algemene vergadering, co-creatie

Commonisme 

cultuur als onderbouw



Waar?

            tussenpolis

COMMONING

Via cultuur herdefiniëren van economie en sociale relaties

voorbij gemeenschappen en identiteit Photo by Sabrina Merolla

MARKT

COMMONS

Privaat-Publieke S.

Coöperatieve Civiele Publieke S.

OVERHEID



Uitdagingen

Commons detecteren + beschermen + uitbreiden (bv. ComSa Antwerpen)

Ruimte => adem- en experimenteerruimte => semipublieke ruimte (bv. raves)

A-legaliteit => zelfbestuur => kaderwetgeving => inductief beleid 

         (bv. tegelwippen)

Geld => subsidies? => expertocratie naar democratie 

(bv. Broodfonds, Burgerbegroting)

Geen identiteit

Transfersaal beleid



Vertrouwen?

Competitie liquideren

Zinloos handelen opheffen (auditsamenleving)

Fysieke nabijheid 

Blind toevertrouwen

Kwetsbaarheden delen

Semipublieke ruimten bouwen 

De meeste mensen deugen – Rutger Bregman - Alex Brenninkmeijer



Merci!

        Vragen? 
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