
 

 
 

 

    
Betreft : Goe Bezig 2026 – Kandidatuur  

 

 
Het project heet Dorpshub Pollinkhove  en omvat onder andere initiatieven zoals het “APPeritief”,  

het dorpsrestaurant en de uitbouw van digipunten.  

 

 
 

Het project situeert zich in Pollinkhove, een deelgemeente van Lo -Reninge, en speelt zich 

voornamelijk af in het ontmoetingscentrum. Het ontstaat in een landelijke context waar er nood is 

aan meer ontmoetingskansen en toegankelijke dienstverlening. Tegelij k speelt het in op bredere 

maatschappelijke uitdagingen zoals digitalisering en het risico op sociale isolatie, zeker bij 

kwetsbare doelgroepen.  

 

Aan de basis van het project ligt het idee om het bestaande ontmoetingscentrum te versterken 

tot een echte dorpshub: een laagdrempelige plek waar mensen samenkomen, elkaar ontmoeten 

en ook terechtkunnen voor ondersteuning, bijvoorbeeld rond digitale vragen . Het combineert 

sociale activiteiten, een restaurantfunctie en dienstverlening om zo een centrale rol in het 

dorpsleven te spelen.  

 

Binnen deze werking neemt het dorpsrestaurant  een belangrijke plaats in. Het biedt inwoners  van 

alle leeftijden en achtergronden de kans om samen te komen rond een betaalbare en gezonde 

maaltijd. Hiermee wordt niet alleen ingezet op ontmoeting, maar ook op het versterken van 

sociale netwerken en het doorbreken van eenzaamheid, die in landelijke gebieden vaak groter is. 

Het dorpsrestaurant vindt maandelijks plaats in Pollinkhove en bereikt een brede doelgroep.  

 



 

 
 

 

 
 



 

 
 

 

Het initiatief werd genomen door het lokaal bestuur van Lo -Reninge, in samenwerking met 

partners uit de welzijnssector zoals het Lokaal Dienstencentrum Weidevogel (verbonden aan WZC 

Zilvervogel).  

 

Bij de uitvoering van het project werken verschillende actoren mee. Lokale verenigingen, 

vrijwilligers en inwoners worden actief betrokken bij de organisatie en invulling van activiteiten. 

Daarnaast zijn er welzijns -  en zorgpartners die helpen om doelgroep en toe te leiden, en wordt er 

samengewerkt met partners rond digitale ondersteuning. Vrijwilligers spelen een sleutelrol, onder 

meer bij het organiseren van het dorpsrestaurant en het onthaal van deelnemers.  

De ideeën, noden en wensen van burgers worden geïntegreerd door sterk in te zetten op 

participatie. Via open oproepen, informele ontmoetingsmomenten en activiteiten krijgen inwoners 

de kans om input te geven. Daarnaast wordt het aanbod flexibel aangepast o p basis van 

signalen uit het veld en vragen van gebruikers, bijvoorbeeld via gerichte digitale ondersteuning en 

activiteiten op maat.  

 

Het project is origineel en inspirerend omdat het verschillende functies combineert in één 

dorpsgerichte werking. Het brengt ontmoeting, dienstverlening en digitale inclusie samen op een 

laagdrempelige manier. Door informele initiatieven zoals het “APPerit ief” en het dorpsrestaurant 

worden drempels verlaagd en worden ook mensen bereikt die anders minder snel deelnemen. 

Bovendien zorgt de combinatie van jong en oud voor bijzondere ontmoetingen die vaak leiden 

tot nieuwe vriendschappen.  

 

De sociale vervlechting wordt versterkt doordat het project mensen uit verschillende doelgroepen 

samenbrengt. Jongeren, ouderen en kwetsbare inwoners ontmoeten elkaar, bouwen contacten op 

en worden ondersteund waar nodig. Het dorpsrestaurant speelt hierin een cruciale rol, doordat 

het een warme, informele setting creëert waarin mensen spontaan met elkaar in gesprek gaan. 

Ook vrijwilligers krijgen een belangrijke rol, wat het engagement en de verbondenheid in het dorp 

verhoogt.  



 

 
 

 

 



 

 
 

 

Het project levert een duurzaam resultaat op doordat de dorpshub structureel wordt ingebed in 

de werking van het lokaal bestuur en opgenomen is in de meerjarenplanning. De 

samenwerkingen, vrijwilligerswerking en initiatieven zoals de digipunten en het dorp srestaurant 

blijven ook na de projectperiode bestaan en zorgen voor een blijvende impact op het 

dorpsleven.  

 



 

 
 

 

 
 



 

 
 

 

Tot slot zet het project de gemeente op een positieve manier in de kijker. Lo -Reninge profileert 

zich als een innovatieve en zorgzame gemeente die inzet op verbinding en inclusie. Initiatieven 

zoals het dorpsrestaurant kregen ook externe aandacht en tonen hoe een kleine gemeente groot 

kan zijn in sociale samenhang. Door de vernieuwende aanpak en samenwerking tussen 

verschillende actoren werkt het project inspirerend voor andere dorpen en regio’s.  

We hopen dan ook om in aanmerking te komen voor de GoeBezig -prijs 2026 van de Vlaamse 

Vereniging Dorpsbelangen vzw – thema “Ontmoeten en verbinden”.  

Met de meeste hoogachting  

 

We hoppen dan ook om in aanmerking te komen voor de GoeBezig -prijs 2026 van de Vlaamse 

Vereniging Dorpsbelangen vzw -  THEMA Ontmoeten en verbinden .  

 

 

Met de meeste hoogachting  
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